1ІІ. ВИДАТКИ МІCЬКОГО  БЮДЖЕТУ
Загальна характеристика видатків бюджету міської територіальної громади

Протягом  2021 року видатки, що здійснювалися з бюджету міської територіальної громади були спрямовані на забезпечення безперебійного  функціонування бюджетних установ, надання  ними гарантованих та якісних  послуг (відповідно до статутної діяльності), забезпечення розвитку інфраструктури ОТГ, здійснення видатків які забезпечують процеси розширеного відтворення  та соціально-економічний розвиток громади.
Видатки бюджету міської територіальної громади здійснювалися згідно нормативно – правових актів, таких як Закон України «Про Державний бюджет України на 2021 рік», Бюджетний кодекс України, Постанова Кабінету Міністрів № 228 від 28.02.2002 року «Про затвердження Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог щодо виконання кошторисів бюджетних установ», рішенню сесії міської ради «Про бюджет Коростишівської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік» від 17.12.2020 року № 16 та внесеними змінами до міського бюджету.
За  2021 рік усього проведено видатків по бюджету міської територіальної громади в  сумі 265 075,7 тис. грн. в т.ч. по загальному фонді 245 106,5 тис. грн. та по спеціальному фонду  у сумі 19 969,2 тис. грн. виконання бюджету, відносно планових показників, становить  98,6 %.
Прикметно, за аналогічний період минулого року касові видатки бюджету міської територіальної громади становили 228 069,9 тис. грн.
Аналіз видатків загального та спеціального фонду

 у розрізі розпорядників  за 2021 рік
	Загальний фонд, тис. грн.

	Головний розпорядник


	План видатків
	Касові видатки
	Виконання, %

	Коростишівська міська рада
	53 823,0
	53 014,6
	98,5

	Відділ освіти, молоді та спорту 
	175 144,3
	171 976,5
	98,2

	Відділ культури та туризму
	17 703,8
	17 610,4
	99,5

	Фінансове управління з них:
	2 523,7 
	2 505,1
	99,3

	міжбюджетні трансферти  
	275,2
	275,1
	99,3

	Всього загальний фонд
	249 194,9
	245 106,5
	98,36

	Спеціальний фонд, тис. грн.

	Коростишівська міська рада
	9 140,2
	7 319,2
	80,1

	Відділ освіти, молоді та спорту з них:
	4 545,0
	10 867,4
	239

	освітня субвенція (залишок 2020 року)
	558,6
	558,6
	100

	субвенція на інклюзивне навчання
	
	
	

	Відділ культури та туризму
	506,8
	741,4
	146,3

	Фінансове управління з них:
	1 207,6
	1 041,2
	86,2

	капітальні  трансферти
	1 207,6
	1 041,2
	86,2

	Всього спеціальний фонд
	15 399,6
	19 969,2
	129,7


Динаміка видатків бюджету міської територіальної громади в розрізі галузей та напрямків використання за  2021 рік

  в порівнянні

 з аналогічним періодом минулого року, тис. грн.
	Галузь/Напрямок використання
	За 2020 рік
	За 2021 рік
	+/-

	Державне управління у т.ч.:
	24 230,0
	25 917,3
	+ 1 687,3

	на проведення виборів
	1 332,3
	5,3
	- 1 327,0

	Освіта
	152 929,8
	188 061,9
	+ 35 132,1

	Фізкультура і спорт
	2 470,5
	2 751,3
	+ 280,8

	Культура і мистецтво 
	7 449,8
	8 478,1
	+ 1 028,3

	Охорона здоров’я:
	17 514,5
	10 331,2
	- 7 183,3

	Житлово-комунальне господарство,економічна діяльність,                                      капітальне будівництво
	18 801,0
	19 700,1
	+ 899,1

	Соціальний захист
	5 366,7
	8 675,3
	+ 3 308,6

	Інші трансферти  на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів
	3 711,0
	3 791,3
	+ 80,3

	Всього
	232 473,3
	267 706,5
	+ 35 233,2



Збільшення видаткової частини бюджету міської територіальної громади за 2021 рік в порівнянні з аналогічним періодом минулого року зумовлене чинниками різного характеру.

На динамічну складову видаткової частини прямо та опосередковано впливають зміни в законодавстві, фактори національного та субнаціонального рівня, зміни макроекономічної політики країни, рівень соціально-економічного розвитку громади, податкова база території та епідеміологічний стан в державі.


Галузь державного  управління.  Приріст видатків по цій статті зумовлене такими факторами як:
1. внесення змін до постанови КМУ № 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», якою передбачено збільшення окладів для посадових осіб органу місцевого самоврядування;

2. збільшення індексу споживчих цін на 4,1 %;

3. збільшення цін на енергоносії орієнтовно від 5 % до 44 %.

Галузі  освіти, фізкультури і спорту, культури і мистецтва,.  Приріст видатків по цих галузях зумовлене такими факторами як:

1. підвищення рівня мінімальної заробітної плати на 27 %;
2. збільшення розміру фінансового нормативу бюджетної забезпеченості, який  використовується для визначення розподілу освітньої субвенції;
3. покриття недостатності додаткової дотації, за рахунок власних коштів бюджету міської територіальної громади, яка спрямовується на оплату праці технічного персоналу загальноосвітніх закладів.
4. збільшення цін на енергоносії орієнтовно від 5 % до 44 %.

Галузь  охорони здоров’я.  Зменшення видатків по цій статті зумовлене такими факторами як:

1. перехід КНП «ЦПМСД» та КНП «ЦРЛ ім. Д.І.Потєхіна» на прямі фінансові відносини з Національною службою здоров’я.

Галузь соціального захисту. Збільшення видатків по цій статті зумовлене такими факторами як:
1. підвищення рівня мінімальної заробітної плати на 27 %;

2. збільшення видатків на соціальний захист населення.
Житлово-комунальне господарство, економічна Збільшення видатків по цим статтям зумовлене такими факторами як:

1. Спрямування фінансової допомоги МКП «Водоканал» та КП «Коростишівський комунальник» на погашення податкових боргів минулих періодів на загальну суму 3 498,2 тис. грн..
Інші трансферти  на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів Збільшення видатків по цій статті зумовлене такими факторами як:
1. Фінансова підтримка пожежної частини, місцевих правоохоронних органів та участь громади у спів фінансуванні придбання шкільного автобуса та забезпечення шкіл ноутбуками. 
Характеристика видатків по напрямкам використання
- “Освіта” – 188 млн. 061,9 тис. грн., в т.ч.:
ЗОШ – 121 608,2 тис.грн.;
Позашкільна освіта – 7 396,9 тис.грн.;
ЗДО – 42 453,2 тис.грн.
Школи естетичного виховання – 9 167,5 тис. грн.;
Центр професійного розвитку педагогічних працівників – 1 105,5 тис.грн.;
Діяльність інших закладів у сфері освіти – 1 410,5 тис.грн.;
Інклюзивно – ресурсний центр – 1 860,6 тис.грн.;
Капітальні видатки – 3 059,5 тис.грн.
За рахунок зазначених коштів утримується 10 загальноосвітніх шкіл, 11 дитячих садків, центр профрозвитку пед.працівників, Інклюзивно-ресурсний центр, 2 школи естетичного виховання, 3 позашкільні заклади, а саме: станція юних техніків, будинок дитячої творчості.
- “Фізкультура і спорт” – 2 млн. 751,3 тис. грн., в т.ч.:

ДЮСШ –  2 751,3 тис.грн.







- “Охорона здоров’я” – 10 млн. 331,2 тис. грн., в т.ч.:
Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню – 6 119,1 тис.грн.;
Первинна медична допомога населенню, що надається центрами первинної медичної (медико-санітарної) допомоги – 1 468,0 тис.грн.;
Централізовані заходи боротьби з туберкульозом – 195,0
Централізовані заходи з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет – 1 516,4 тис.грн.;

Відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань – 922,8 тис.грн.;

Інші програми та заходи у сфері охорони здоров`я – 109,9 тис.грн.
- ”Управління” - 25 млн. 917,3 тис. грн., в т.ч.:
-
фінансування апарату міської ради – 21 млн. 249,4 тис. грн., в тому числі:
· заробітна плата з нарахуваннями – 19 млн. 659,8 тис. грн.
· оплата енергоносіїв – 533,7 тис. грн.;

· поточні видатки – 870,8 тис. грн.;
· капітальні видатки – 939,2 тис.грн.

· видатки на проведення виборів – 5,3 тис.грн.;
- інша діяльність у сфері державного управління – 377,8 тис.грн.
· фінансування фінансового управління – 2 229,8 тис. грн. в тому числі:
· заробітна плата з нарахуваннями – 2 140,1 тис. грн.;

· оплата енергоносіїв – 44,7 тис. грн.;

· поточні видатки – 45,0 тис. грн.
· фінансування відділу освіти – 1 198,3 тис. грн. в тому числі:
· заробітна плата з нарахуваннями – 1 146,2 тис. грн.;

· оплата енергоносіїв – 25,9 тис. грн.;

· поточні видатки – 26,2 тис. грн.
· фінансування відділу культури – 862,0 тис. грн., в тому числі:
· заробітна плата з нарахуваннями – 822,9 тис. грн.;

· оплата енергоносіїв – 20,7 тис. грн.;
· поточні видатки – 18,4 тис. грн.
- “Культура” – 8 млн. 478,1 тис. грн.

Бібліотеки – 2 457,1 тис.грн.;

Музей – 167,7 тис.грн.;

Клубні заклади – 4 257,8 тис.грн.;

Інші заклади – 1 425,5 тис.грн.;

Заходи в сфері культури – 170,0 тис.грн.

- “Соціальний захист” (пільги та субсидії населенню, допомоги на дітей, утримання центру соціальної допомоги, центру комплексної реабілітації дітей з інвалідністю, надання фінансової підтримки громадським організаціям ветеранів) –  8 675,3 тис. грн., в т.ч.:
- матеріальна допомога – 1 324,7 тис. грн.;
- пільги інвалідам по зору – 305,7 тис. грн.;
- пільги за перевезення громадян – 1582,4 тис. грн.;
- утримання центру соц.допомоги – 3 984,6  тис.грн.;

- утримання центру комплексної реабілітації дітей з інвалідністю – 950,1 тис. грн.;
- утримання закладів, що надають соціальні послуги дітям, які опинились у складних життєвих обставинах, підтримка функціонування дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей – 190,8 тис.грн.
- надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги – 318,4 тис. грн..;
- пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали в наслідок Чорнобильської катастрофи – 18,6 тис.грн.
“Житлово-комунальне господарство”– 18 801, 0 тис. грн., в т.ч.:
· Забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного господарства – 4 669,0 тис.грн.

· Забезпечення функціонування підприємств, установ та організацій, що виробляють, виконують та/або надають житлово-комунальні послуги – 164,5 тис.грн.

· Організація благоустрою населених пунктів – 9 743,6 тис.грн.

· Проектні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних, та забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа – 382,5 тис.грн.

· Здійснення заходів із землеустрою – 75,0 тис.грн.

· Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету – 3 275,1 тис.грн.

· Будівництво об`єктів житлово-комунального господарства – 1 088,6 тис.грн.

· Проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки чи права на неї – 12,3 тис.грн.

· Інші заходи, пов’язані з економічною діяльністю – 83,4 тис. грн..

· Інша діяльність у сфері екології та охорони природних ресурсів – 206,2 тис.грн.

Кредиторська заборгованість по соціально-захищеним статтям видатків відсутня. 
Кошти з резервного фонду спрямовувалися на:
- Коростишівському районному сектору Управління ДСНС України у Житомирській області на придбання паливно-мастильних матеріалів для 20-ї державної пожежно-рятувальної частини (м. Коростишів) – 55,2 тис.грн.;

· Укладка проміжного ізоляційного шару грунту на полігоні ТПВ – 40,0 тис.грн.
ВИСНОВОК
За 12 місяців 2021 року в порівнянні з відповідним періодом 2020 року надходження доходів загального та спеціального фондів бюджету громади збільшилися на 17,6%. За 2021 рік до бюджету Коростишівської ТГ надійшло всіх доходів (з міжбюджетними трансфертами) на 39 673,5 тис. грн. більше фактичних доходів 2020 року, а затверджений плановий показник перевиконаний на 19 206,8 тис. грн. або на 116,8%. Причиною збільшення дохідної частини бюджету є збільшення у 2021 році обсягу міжбюджетних трансфертів на суму 14 905,2 тис. грн. та власних доходів – 24 768,3 тис. грн. Основною причиною зростання надходження доходів бюджету територіальної громади порівняно з минулим роком є збільшення надходжень податку на доходи фізичних осіб, єдиного податку у зв’язку зі зростанням мінімальної заробітної плати на 27,0%. У тому числі, варто зауважити, що рівень дотаційності бюджету територіальної громади становить 16,8 %.




Наявні  фінансові ресурси, дозволили громаді:
- реалізувати видаткові повноваження в соціально-культурній сфері, а саме: профінансувати заклади середньої освіти, дитячі садочки, спортивні заклади на загальну суму 190 813,2 тис. грн; організовувати надання первинної медичної допомоги мешканцям громад та фінансувати послуги вторинної медицини – 10 331,2 тис. грн; забезпечувати утримання та організацію роботи будинків культури, бібліотек, надавати соціальну допомогу населенню –  8 478,1 тис. грн;

-  утримувати виконавчі апарати органів місцевого самоврядування – 25 917,3 тис. грн;



- забезпечити належний соціальний захист у громаді – 8 675,3 тис.грн.
- реалізувати інфраструктурні проекти та місцеві програми і заходи – 23 057,5 тис. грн, у тому числі ремонт, благоустрій територій і проекти в житлово-комунальному господарстві, ремонт і реконструкція закладів соціально-культурної сфери та співфінансування обласних проектів;

Начальник                                                                                                   Артем ЯКИМЕНКО
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